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POUR TROUVER LE CANDIDAT IDEAL . personnalité du can<!
- Réseaux sociaux professionnels . Réduction du turn overrformant‘5
- Métamoteurs de recherche d’emploi . profils recrutés plus p€

- Outils de matching
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- Partenariat, etc. I{‘*\
- Diffusion auprés de 30 sites partenaires Apec)
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Profils recrutés :

ﬁa/ W[{ﬁ}m CADRES DIRIGEANTS / TECHNICIENS - AGENTS DE MAITRISE

€) | ETUDE DE BESOIN €) | PRESELECTION ) | VALIDATION
Briefing de démarrage permettant - Analyse poussée de la personnalité + Presentation des candidats valides
de définir le besoin - Superposition profil - Consells et preconisations sur le choix

personnalisé/profiltype
€ | SOURCING

© Chasse de candidats

© | ANIMATION
Option : Analyse manageriale

Option : Accompagnement

O Solutions innovantes personnalisées : Dréqua“ficatiof‘ téLe’pho.n.ique G2 mslk R ON SR SIS
- Entretien physique ou visio 5
+ ACCES aux principales CVthegues - Realisation d'un dossier de candidature @ | INTEGRATION
- Multidiffusion - Analyse et synthese faite pas Suivi de l'intégration du collaborateur
- Approche directe NOos consultants experts

a’l5jours et a2 mois.
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